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Allgemeines

Schulungsorte

St. Elisabeth-Stiftung
Stiftungszentrale
Steinacher StraBe 70, 88339 Bad Waldsee

St. Elisabeth-Stiftung
G3stehaus St. Theresia

Moos 2, 88097 Eriskirch

St. Elisabeth-Stiftung

Teilhabe und Inklusion, Berufliches Bildungszentrum

Waldseer Str. 72, 88400 Biberach
St. Elisabeth-Stiftung
Teilhabe und Inklusion

Heggbach 1, 88437 Maselheim

St. Elisabeth-Stiftung

Teilhabe und Inklusion, Wohnen und Begleiten Ingerkingen

Oberstadioner StraBe 14, 88433 Ingerkingen

St. Elisabeth-Stiftung
Location Jordanquelle
Jordanbad 12, 88400 Biberach

St. Elisabeth-Stiftung
WfbM Ehingen
Breslauer Str. 24, 89584 Ehingen

St. Elisabeth-Stiftung
Kita Casa Elisa
Nikolausstr. 10, 88212 Ravensburg

St. Elisabeth-Stiftung
Wohnpark St. Josef
Paul-Pfaff-Str. 7, 88361 Altshausen

St. Elisabeth-Stiftung
Teilhabe und Inklusion
Adolf-Kolping-Platz 5, 89073 Ulm

Tagespflege St. Franzsikus
Spital Str. 33, 89584 Ehingen

FitnessPoint SportPalast
Bad Waldsee
Lortzingstr. 6, 88339 Bad Waldsee

JordanTherme GmbH
Jordanbad 2, 88400 Biberach

Parkhotel Jordanbad
Jordanbad 7, 88400 Biberach

Verkehrswacht Ehingen
Wolfsgurgel 4, 89584 Ehingen

Volkshochschule (VHS) Biberach
Schulstr. 8, 88400 Biberach

www.st-elisabeth-stiftung.de

Kooperationspartner

besser-pflegen-lernen
Hans-Felber-Weg 13, 88400 Biberach,

Tel.: 07351 802109, www.besser-pflegen-lernen.de

BKK VerbundPlus

Zeppelinring 13, 88400 Biberach, Tel.: 07351 18240

Caritasverbund fiir Stuttgart e. V.
Caritas Bildungszentrum Stuttgart
LandhausstraBBe 170, 70188 Stuttgart

Tel.: 0711 9331-5861, www.caritas-bildungszentrum.info

DRK-Kreisverband Biberach e. V.
Rot-Kreuz-Weg 27, 88400 Biberach
Tel.: 07351 1570-0, www.drk-bc.de

FitnessPoint SportPalast Bad Waldsee
Lortzingstr. 6, 88339 Bad Waldsee
Tel.: 07524 40490, www.sportpalast.info

Institut fiir soziale Berufe Ravensburg gGmbH
Akademie fiir Fort- und Weiterbildung
KapuzinerstraBBe 2, 88212 Ravensburg

Tel.: 0751 36156-29, www.ifsb-rv.de

Jordanbad Gesund & Fit
Im Jordanbad 3, 88400 Biberach
Tel.: 07351 343-0, www.jordanbad.com

Parat GmbH - Institut fiir Hygiene
Rosenau 16, 87437 Kempten
Tel.: 0831 5800610-0, www.parat-institut.de

PIW Training & Beratung GmbH
Alte Bahnhofstr. 10, 36381 Schliichtern
Tel.: 06661 9603-0, www.piw-beratung.de

Verkehrswacht Ehingen
Wolfsgurgel 4, 89584 Ehingen

Volkshochschule (VHS) Biberach
Schulstr. 8, 88400 Biberach
Tel.: 07351 51338, www.vhs-biberach.de
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Informationen -
Organisatorisches - AGBs

Allgemein

Grundsitzlich haben alle Mitarbeitenden der St. Elisabeth-
Stiftung, der Tochterunternehmen und der Beteiligungen

(= Sozialstationen) die Mdglichkeit, an den Fort- und Weiter-
bildungsveranstaltungen teilzunehmen, sofern sie unter die
ausgeschriebene Zielgruppe fallen.

Ebenso ist unser Programm fiir externe Interessierte offen.

Anmeldung

Die Teilnahme an einer Fortbildung setzt eine verbindliche
Anmeldung bis zum Anmeldeschluss voraus.

Die Anmeldung wird bei internen Teilnehmenden nur in Form
des ,Antrages auf Fortbildung" bzw. per E-Mail an
personalentwicklung@st-elisabeth-stiftung.de angenommen.
Den Antrag auf Fortbildung finden Sie im QM-Portal des
Intranets.

Externe Teilnehmende melden sich {iber unser Online-Formular
unter pronobis.st-elisabeth-stiftung.de an.

Die Anmeldungen werden nach der Reihenfolge des Eingangs
bzw. der ausgeschriebenen Zielgruppe beriicksichtigt. Eine
Anmeldebestdtigung erhalten Sie nach dem Anmeldeschluss.

Sollte eine Fortbildung belegt sein, werden Sie benachrichtigt
und erhalten einen Platz auf der Warteliste. Sobald ein

Platz frei wird, werden Sie informiert. Fallt eine Veranstaltung
mangels ausreichenden Teilnehmenden aus, werden wir Sie
schriftlich dariiber in Kenntnis setzen.

Bitte beachten Sie, dass diese Anmeldebestitigung von Seiten
der St. Elisabeth-Stiftung unter einem Widerrufsvorbehalt
steht, der es uns ermdglicht, aus wichtigem Grund (z.B.
Erkrankung der referierenden Person, zu geringe Anmeldezahl
etc.) das Seminar bzw. die Teilnahme am Seminar auch kurz-
fristig abzusagen.

Bei internen Teilnehmenden wird bei ganztdtigen Fortbildungen
das Mittagessen vom Dienstgeber bezahlt.

Entstehen bei internen Teilnehmenden Fahrtkosten, werden
diese von lhrem Geschéaftsbereich erstattet, sofern diese von
der Fiihrungskraft genehmigt und auf dem Antrag angegeben
wurden. Nutzen Sie dazu das Formular Fahrtkostenabrechnung.

Dienstbefreiung fiir interne Teilnehmende

Bei Veranstaltungen, die auf die Dienstzeit angerechnet werden,
ist das Einverstandnis lhrer Fiihrungskraft erforderlich. Bei dessen
Vorliegen werden die jahrlichen 5 bzw. 6 Tage Dienstbefreiung fiir
Fortbildungen gemaB § 10 Abs. 6 der AVR angerechnet.

Bei verpflichtenden Fortbildungen werden Arbeits- und Fahrtzeit
angerechnet.
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Stornierung

Sollte es Ihnen nicht mdglich sein, an der Fortbildung teilzu-
nehmen, bitten wir dringend (mit Angabe des Grundes) um eine
rechtzeitige Absage unter:
personalentwicklung@st-elisabeth-stiftung.de

Bei Stornierungen zu einem spateren Zeitpunkt bzw. bei unent-
schuldigtem Fehlen am Fortbildungstag, stellen wir bei internen
Teilnehmenden dem entsprechenden Geschéaftsbereich eine
Bearbeitungsgebiihr von 50,00 EUR in Rechnung.

Externe Teilnehmende kénnen bis drei Wochen vor der Veran-
staltung kostenfrei zuriicktreten. AnschlieBend wird ein Aus-
fallbetrag in Hohe von 20 % der Fortbildungsgebiihren
erhoben. Bei Abmeldung am Vortag bzw. bei Nichtteilnahme
ohne Abmeldung werden die gesamten Seminargebiihren fallig,
sowie zusatzlich eine Bearbeitungsgebiihr von 35,00 EUR.

Teilnahmebescheinigung

Je nach besuchter Veranstaltung erhalten Sie eine Teilnahme-
bescheinigung bzw. ein Zertifikat. Fir den Fachkompetenzbereich
Gesundheit wird nur auf lhren Wunsch hin eine Teilnahme-
bescheinigung erstellt, sofern diese z. B. bei der Krankenkasse
vorgelegt werden muss.

Die St. Elisabeth-Stiftung ist von der Umsatzsteuer befreit.

Hinweise zum Datenschutz

Hinweise zur Datenverarbeitung fiir Fort-und Weiterbildungs-
veranstaltungen gemiB § 15 KDG (Gesetz tiber den Kirchlichen
Datenschutz)

1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen fiir die
Datenverarbeitung sowie des Datenschutzbeauftragten
Diese Datenschutzhinweise gelten fiir die Datenverarbeitung
durch die St. Elisabeth-Stiftung, Steinacher Str. 70, 88339
Bad Waldsee, Tel.: 07524 906-100, E-Mail:
personalentwicklung@st-elisabeth-stiftung.de
Verantwortliche fiir die Datenverarbeitung ist die

St. Elisabeth-Stiftung.

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten:
St. Elisabeth-Stiftung, Herr Karl Utz,
Steinacher Str. 70, 88339 Bad Waldsee
E-Mail: datenschutz@st-elisabeth-stiftung.de

2. Erhebung und Speicherung personenbezogener Daten sowie
Art und Zweck und deren Verwendung

Von Teilnehmenden an unseren Fort- und Weiterbildungsveranstal-
tungen erheben wir folgende Daten: Vor- und Nachname, Anschrift,
E-Mail-Adresse, Telefonnummer, Beruf, zusétzlich bei externen Teil-
nehmenden den Arbeitgeber.

Die Erhebung dieser Daten erfolgt,

- um Sie als Teilnehmenden unserer Fort- und Weiterbildungs-
veranstaltung identifizieren zu kénnen;

- um lhnen die vereinbarte Fortbildung zuordnen zu kénnen;

- zur Kommunikation mit lhnen;

- um unsere Leistungen lhnen gegeniiber erbringen zu kénnen;

- um lhnen einen Fortbildungsnachweis ausstellen zu kdnnen.

St. Elisabeth-Stiftung

Nehmen Sie das Fortbildungsangebot als Mitarbeitende der

St. Elisabeth-Stiftung wahr, werden die aufgrund des Fortbildungs-
antrags erhobenen personenbezogenen Daten in |hrer Personalakte
gespeichert.

Rechtsgrundlage flr die Datenverarbeitung ist § 6 Abs.1 Buchstabe
¢ KDG. Die Datenverarbeitung ist fiir die Erfiillung eines Vertrages
oder zur Durchflihrung vorvertraglicher MaBnahmen erforderlich,
die auf Ihre Anfrage hin erfolgen. Die von uns erhobenen personen-
bezogenen Daten werden bis zum Ablauf der Verjahrung von
maoglichen Anspriichen aus der Geschaftsbeziehung gespeichert
und dann geldscht, es sei denn, dass wir aufgrund von steuer- und
handelsrechtlichen Aufbewahrungs- und Dokumentationspflichten
zu einer ldngeren Speicherung verpflichtet sind oder Sie in eine
ldngere Speicherung eingewilligt haben (§ 6 Abs. 1 Buchstabe b und
d KDG). Sofern Sie hier eingewilligt haben, wird Ihre E-Mail-Adresse
genutzt, um Sie ber unser aktuelles Fort- und Weiterbildungs-
angebot zu informieren. Rechtsgrundlage fiir diese Datenverarbeitung
ist § 6 Abs.1 Buchstabe b KDG.

3. Weitergabe von Daten an Dritte

Ihre personenbezogenen Daten werden an Dritte ausschlieBlich zu
den gesetzlich in § 6 Abs. 1 Buchstabe ¢ KDG genannten Zwecken
ibermittelt. Die weitergegebenen Daten diirfen von den Dritten
ausschlieBlich zu diesen Zwecken verwendet werden.

4. Betroffenenrechte
Sie haben folgende Rechte:

1. Sie konnen Ihre einmal erteilte Einwilligung jederzeit ganz oder
teilweise widerrufen. Wir werden dann die Datenverarbeitung, die
auf dieser Einwilligung beruhte, nicht fortflihren. Durch den Wider-
ruf der Einwilligung wird die RechtmaBigkeit der aufgrund der Ein-
willigung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht beriihrt

(§ 8 Abs. 6 KDG).

2. Sie kénnen Auskunft tiber lhre von uns verarbeiteten personen-
bezogenen Daten verlangen (§ 17 KDG), insbesondere Gber Folgendes:
Verarbeitungszwecke; Kategorie der personenbezogenen Daten;
Kategorien von Empfangern, gegentiber denen Ihre Daten offenge-
legt wurden oder werden; geplante Speicherdauer; Bestehen eines
Rechts auf Berichtigung, Léschung, Einschrankung der Verarbeitung
oder Widerspruch; Bestehen eines Beschwerderechts; Herkunft Ihrer
Daten, sofern diese nicht bei uns erhoben wurden; Bestehen einer
automatisierten Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling und
ggf. aussagekraftigen Informationen zu deren Einzelheiten.

3. Sie sind berechtigt, die unverziigliche Berichtigung unrichtiger
personenbezogener Daten oder deren Vervollstdndigung zu ver-
langen (§ 18 KDG).

4. Sie kénnen die Ldschung lhrer personenbezogenen Daten
verlangen. Das gilt nicht, soweit die Verarbeitung erforderlich ist,
um das Recht auf freie MeinungsauBerung und Information
auszulben oder eine rechtliche Verpflichtung zu erfiillen oder
soweit es aus Griinden des 6ffentlichen Interesses oder zur
Geltendmachung, Ausibung oder Verteidigung von Rechts-
anspriichen erforderlich ist (§ 19 KDG).

www.st-elisabeth-stiftung.de

5. Sie kdnnen die Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbe-
zogenen Daten verlangen (§ 20 KDG), wenn

a) die Richtigkeit der Daten von lhnen bestritten wird;

b) die Verarbeitung unrechtmaBig ist und Sie deren Loschung
ablehnen und Sie stattdessen die Einschrankung der Nutzung der
personenbezogenen Daten verlangen;

¢) wir die personenbezogenen Daten fiir die Zwecke der Verar-
beitung nicht mehr bendtigen, Sie jedoch die Daten zur Geltend-
machung, Auslbung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen
bendtigen;

d) Sie gem3B § 23 KDG Widerspruch gegen die Verarbeitung einge-
legt haben.

6. Sie kénnen lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereit-
gestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinen-
lesbaren Format erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen
Verantwortlichen verlangen (§ 22 KDG).

7. Wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betref-
fenden personenbezogenen Daten gegen Vorschriften des KDG oder
gegen andere Datenschutzvorschriften verstoBt, haben Sie das Recht
auf Beschwerde bei der Datenschutzaufsicht (§ 48 KDG).

8. Unbeschadet des Rechts auf Beschwerde bei der Datenschutz-
aufsicht (§ 48 KDG) haben Sie das Recht auf einen gerichtlichen
Rechtsbehelf gegen einen Sie betreffenden Bescheid der Daten-
schutzaufsicht (§ 49 Abs. 1 KDG). Ferner haben Sie unbeschadet
eines Rechts auf Beschwerde bei der Datenschutzaufsicht (& 48 KDG)
das Recht auf einen gerichtlichen Rechtsbehelf, wenn Sie der Ansicht
sind, dass die lhnen aufgrund des KDG zustehenden Rechte infolge
einer nicht im Einklang mit dem KDG stehenden Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten verletzt wurden (§ 49 Abs. 2 KDG).

Fiir gerichtliche Rechtsbehelfe gegen eine Entscheidung der Daten-
schutzaufsicht oder einen Verantwortlichen oder einen Auftrags-
verarbeiter ist das kirchliche Gericht in Datenschutzangelegenheiten
zustandig.

5. Widerspruchsrecht

Selbst wenn die Datenverarbeitung zur Wahrung unserer berech-
tigten Interessen oder berechtigter Drittinteressen erforderlich ist,
kénnen Sie der Verarbeitung widersprechen (§ 6 Abs.1 Buchstabe
g KDG), soweit dafiir Griinde vorliegen, die sich aus Ihrer besonde-
ren Situation ergeben (§ 23 KDG). Fiir einen Widerspruch geniigt
eine E-Mail an:

personalentwicklung@st-elisabeth-stiftung.de

83



